| Votre Entreprise
>y Vos Compétences
Votre Futur

. Capitalisation des compétences .

Le tout-en-un de la création de vidéos pédagogiques

et de formation en ligne

La formation en ligne sous toutes ses formes au service de la capitalisation des compétences

Création de
Vidéos pédagogiques

".\

Adapté pour former rapidement sur un point
précis, tres utilitaire

Nous créons des vidéos PEDAGOGIQUES appelée aussi
"TUTORIELS". Ce type de vidéo est plébiscité et des
centaines de millions de personnes suivent des
tutoriels sur youtube. Nous vous proposons de créer
des tutoriels professionnels pour former ou informer
les salariés de votre entreprise efficacement.

- pas besoin de QCM

- pas de besoin plateforme informatique

- pas besoin de systémes sophistiqués

- envoyez la formation par mail, ou en clé USB.
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Quelles opportunités pour I'entreprise ?

Les cours en ligne permettent aux entreprises
de faire monter leurs salariés en compétence
plus vite, en mobilisant le moins de temps
possible en dehors de leur poste de travail

Les cours en ligne favorisent la culture de
’auto—-formation en favorisant I’autonomie

Les cours en ligne sont accessibles a tout
moment, 24/24 et permettent de former a tout
moment sans attendre un session de présentiel

Les formations en ligne permettent d’évaluer
facilement 'acquisition des connaissances par
des tests en cours de formation

Les formations sur mesure destinées aux
clients et a son réseau permettent de créer du
relationnel, fidéliser et prospecter plus
facilement



Pourquoi créer des contenus pédagogiques en ligne ?

Quand la formation présentielle n'est plus une solution,
et dans les cas oi la formation présentielle n'a jamais été une solution!
Il existe des usages auxquels on ne pense pas

La formation en ligne est quelque chose de tres différent de la formation en présentiel : elle ne la
remplace pas completement. Elle est utile quand la formation présentielle n’est pas adaptée.

Cela peut étre li¢ a des problemes de quantités d’apprenant, des problemes de planning mais elle
permet ausst des applications dans des domaines auxquels on ne pense pas: la fidélisation client et la

prospection grace a du «marketing content».

SMARTALBINOS

La formation en ligne ne
remplace pas la formation en
présentiel

La formation en ligne ne remplace pas la
formation en présentiel. Elle est utilisée
quand la formation en présentielle n'est pas
possible:

- former sur un sujet ponctuel qui ne mérite
pas une journée entiére

- former réguliérement de nombreuses
personnes

- former sur des compétences urgentes a
acquérir et qui ne peuvent pas supporter une
attente

Formation des partenaires

Vous voulez former vos partenaires, nombreux,
ou encore leur apporter des compétences ou
les aider a résoudre un probléme ? Vous
voulez animer un réseau de partenaire ?
L'apport de compétences en ligne est un bon
moyen d'améliorer les pratiques.

Si vous considérez que le partenaire devrait
payer pour ce que vous lui apportez, vous avez
la possibilité de facturer chaque partenaire
grace a un paiement en ligne.

Vous devez former des dizaines ou
des centaines de personnes

Si vous devez former de nombreuses personnes
en méme temps, sur le méme sujet. Une
multitude de formations en présentiel seraient
nécessaires pour former tout le monde. La
solution actuelle est de ne pas organiser de
formation ou bien de ne former qu'une partie du
public.

Dans ce cas, la formation en ligne est une bonne
solution.

Fidéliser les clients et créer une
relation privilégiée avec les
prospects

Vous connaissez |'expression "un retour
d'ascenseur” : aidez vos clients et ils vont
renverront |'ascenseur. C'est 13 dessus que se base
le content marketing.

Créez des formations en ligne qui aident vos client
et utilisez vos produits dans la démonstration. Cela
prouvera vos compétences, votre savoir faire et
rassurera vos clients et vos prospect. C'est un
excellent moyen d'entretenir une relation
privilégiée avec ses clients et développer une
interaction avec ses prospects. Si vous avez, de
plus, une plateforme informatique dédiée, vos
clients apprécieront votre aide et votre
professionnalisme. Si vous voulez savoir comment
cela pourrait étre appliqué dans le cas précis de
votre entreprise, contactez-nous (06 95 90 90 39)

Vos employés sont présents sur
plusieurs sites géographiques

Votre entreprise travaille sur plusieurs sites
géographiques a la fois, éloignés les uns des
autres, et vous avez besoins de former des
collaborateurs dans une période de temps
courte sans perturber |'activité normale de
I'entreprise. Pour éviter les colts liés a la
logistique des participants, la formation en
ligne est une bonne solution.

Un savoir-faire qui disparait avec
les départs a la retraite et les
licenciements

Quand des employés qualifiés partent a la
retraite ou doivent étre licenciés, c'est tout un
savoir-faire qui peut disparaitre avec eux.

Vous pouvez vous prémunir contre la disparition
de certaines compétences. Nous pouvons suivre
les employés les plus compétents et créer une
formation qui permettra de capitaliser les

compétences importantes dans votre entreprise.
Si vous voulez en savoir plus, contactez-nous

(06 95 90 90 39)



Sauvegardez vos compétences et capitalisez
grdce a un service sur mesure
Une plateforme informatique pour l'apprentissage en ligne ? Cela ne sert a rien sans

contenus utiles et efficaces. Nous vous proposons la plateforme mais surtout un
service sur mesure de capitalisation de compétences : listez les compétences que vous
voulez capitaliser ou transmettre, nous nous occupons du reste.
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1- Ingénierie de formation

La réussite d'action pédagogique en ligne est
inimement liée a la qualité pédagogique.
Nous vous accompagnons et créons avec vous
les scénarios pédagogiques des compétences
spécifiques de I'entreprise que vous voulez
capitaliser et transmettre.

4- Post-Production
format Reportage TV

Nous assurons la post-production des
tournages vidéo, dans un format “reportage-
TV", trés rythmé, qui permet de maintenir
|'attention des participants

Vous n’avez pas le temps, ou vous
n’avez pas les compétences ou le
matériel, pour développer des
contenus pédagogiques. Nous
prenons tout en charge. Voici le
séquencage logique de la mise en
oeuvre, mais comme nous faisons
du sur mesure, nous adaptons en
fonction de la thématique.

Dr Philippe Massol

2- Création des contenus

Nous créons les contenus avec votre
collaboration : vidéos pédagogiques au format
reportage TV, QCM congu pour mieux retenir
l'information clé...

5- Mise én.ligne surla
plateforme informatique

Nous prenons en charge la totalité du travail trés
fastidieux de mise en ligne des contenus. Vous
récupérez un produit "clé en main" sur un
plateforme informatique dédiée (plateforme
LMS).

Nous assurons la maintenance de la plateforme
LMS sur des serveurs dédiés avec un ou 2
sauvegardes en paralléle.

Il n'y a aucune interaction avec votre systéme
informatique, ce qui garantit la sécurité du
systéme.

Vous ne vous occupez de rien, nous prenons en
charge la totalité du processus.

X

7- Maintenance

Nous assurons la maintenance technique de
la plateforme d'apprentissage en ligne.
« Sauvegarde double sur serveurs "miroir"
» Hébergement des vidéos sur les
serveurs

* mise a jour du systéme vers les nouvelles

versions du logiciel
* mise a jour des serveurs php, MySQL,
etc.

3- Tournage des vidéos en
studio ou dans votre
entreprise

Nous tournons les vidéos pour vous : en studio

sur fond vert, dans votre entreprise, vos
entrepdts, vos lieux de production...

6- Analyse des données

Nous développons pour vous des modules
d'analyses statistiques des données faits sur
mesure. Indiquez nous quels données vous
voulez suivre, nous nous occupons du reste.
Par exemple :

+ nombre des participants

« assiduité individuelle

« obtention des Badges ou de Certificats

« scores obtenus individuellement

« modules réussis ou non
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8- Formations
plateforme LMS

La plateforme est simple et ne nécessite

pas de formation. Toutefois, une

formation en ligne gratuite sera

accessible pour les participants

inexpérimentés

« Formation compléte a distance pour

les comptes administrateurs, avec
suivi technique.



Création des contenus de vos formations en ligne

Création de vidéo de formation au format reportage TV, fonds vert
et tout les autres types de contenu : infographies, videos d'écran, documents, QCM ...

Vidéos au Format reportage TV Tournages en Studio Post Production

Nous créons des vidéos au format Nous créons des vidéos a partir de prises de Nous faisons le montage des vidéos qui ont été
REPORTAGE TV : courts et dynamique, ce vue en Studio ou dans votre entreprise sur Fond (oum.é‘es. incorporons des images, des

format permet de capter I'attention du Vert permettant de faire des incrustation transitions, etc. ‘
participant. d'image. C'est ce qu'on appelle la post production

C'est une spécificité de SmartAlbinos. Ce format est adapté quand on veut réduire les

co(ts au minimum ou quand la thématique ne
se préte pas & des démonstrations concrétes.

Nous créons tous les contenus Livrable

Nous créons infographies, pdf, documents, Il s'agit de toutes les vidéos de formation au
livres, liens. Tout support et information qui format .mp4, les QCM, les exercices, les ebook,
serait pertinent dans I'apprentissage, en plus documents, images d'illustration...

des vidéos. Tout le contenu peut étre mis en place pour

vous sur la plateforme d'apprentissage.



COURS & MODULES

CREATION & VENTE DE COURS (A L'UNITE, SUR ABONNEMENT OU (OMBOS)[
MODULES COMPRENANT MULTIMEDIA, VIDEOS, PIECES ATTACHEES. ACCES DTAI. OU SEQUENCE.
NOMBRE MAXIMAL DE PARTICIPANTS, DEBUT & FIN DE FORMATION.

une Plateforme informatique au service des compétences

Un usage simple et sans chichi pour étre accessible de tous
Une équipe informatique capable de programmer des outils spécifiques sur mesure
QUIZZ & QUESTIONS

BASE DE QUESTIONS, QCM, QUESTION OUI/NON, QUESTIONS OUVERTES

Disponible 24/ 7 Des Forums QUIZZ EN TEAPS LINITE, ERVOI DES QUESTIONNAIRES AUTOMATIQUE
spécifiques a
chaque théme

What is the capital of Japan?

@ Newdelnt

Des Forums spécifiques a chaque

théme permettent d'échanger, en c;z &)
interne, sur la thématique. ¢
e  Personnalisation CREATION DE COURS, QUIZZ, STATISTIQUES DES FORMATIONS, ACTIONS DE GROUPE POUR LES APPRENANTS
e Boutique en ligne des formations (gratuit ou

payant)

e  Obtention de certificats

e  Statistiques apprenants sur leur avancement et
leurs scores

e Création de cours sans Logiciel Auteur

e PLATEFORME EN FRANCAIS

Contactez-nous

EVALUATION & RESULTATS

EVALUATION AUTOMATIQUES & MANUELLES, NOTIFICATIONS & MESSAGES AUTOMATIQUES
RESULTATS ET SCORES; CERTIFICATS.

Contact

Dr Philippe Massol
06 95 90 90 39

philippe.massol@smartalbinos.com

Wehich country started the ancient Olympic games?
Greeks

Wihere do investors sell second hand shares?
Stock Exchange

‘Which planet was for the first time observed in 19307

Fiuto

WVihich gas is most predominant in the sun?
Hydrogen

‘Which of planets has almost the same mass,size and density as the Earth?



